
 

  شركتي پايداريگزارش 
 بعد مسئوليت اجتماعي

 انجام عمليات سم پاشي و طعمه گذاري محيط كار جهت بهسازي سطح شركت،  
  ايمني و بهداشت جهت تمديد گواهينامه، ٤٥٠٠١همكاري و تعامل با مميزين ايزو  
  ،انجام آزمايشات آب آشاميدني شركت جهت سنجش سلامت آن  
  ،به روز رساني دستورالعمل هاي موجود در سطح شركت  
 ،تعامل و همكاري با سازمانهاي خارج از شركت و ناظر در هنگام بازديد و ارسال پاسخ نامه هاي دريافتي  
 ،بازديد از رستوران و آشپزخانه به صورت مداوم و مستمر و كنترل موادغذايي پروتئيني ورودي به شركت  
 جهت بهسازي هواي محيط كارگاه، ١دستگاه فارل  اصلاح سيستم هواكش  
 ،تهيه و توزيع پمفلتهاي آموزشي بهداشتي در بين پرسنل  
  آموزشMSDS ،مواد شيميايي به پرسنل در معرض آلودگي  
 ،تكميل پرونده هاي پزشكي پرسنل جديدلاستخدام و تعيين كارگاه هاي مناسب جهت اشتغال متناسب با سلامت بدني افراد 
 ،(سروسهي)هزينه پروژه پوئم سمفونيك 
 ،هزينه پذيرايي (ايستگاه صلواتي) در روز عيد غدير خم 
 ، هزينه پذيرايي زائرين اربعين 
 ،برگزاري جشن و پذيرايي از فرزندان كاركنان شركت 
 و مشاوره خانواده براي پرسنل،  حضور امام جماعت براي برگزاري نماز جماعت  
 برنامه هاي فرهنگي و اجتماعي بسيج، بخشي از هزينه هاي اجراي  
 ،بابت تبليغات دين و بسط مباحث مهدويت در سطح شهرستان قدس 

  

  بعد مسئوليت زيست محيطي:
  انجام پايش و خوداظهاري محيط كار 
 ، انجام آزمايشات لازم جهت تنظيم خروجي دودكش بويلرها و مشعلها با هماهنگي شركت سازنده 
  فروش پسماندهاي قابل بازيافت به خريداران واجد شرايط جهت اجرايي نمودن برنامه عملياتي مديريت پسماند ،تدوين تفاهم نامه جهت 
  ،اصلاح و بازسازي سيستم تصفيه خانه بهداشتي و كنترل سلامت پسآب خروجي به صورت پروژه 
  محيط زيست ، ١٤٠٠١انجام اقدامات اجرايي جهت دريافت گواهينامه ايزو 
 يشات مربوط به پسآب خروجي بهداشتي و صنعتي جهت انطباق با استاندارد ،انجام آزما 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  بعد اقتصادي:
 ،تدوين برنامه منظم در راستاي استمرار در رشد شاخص هاي عملكردي شركت و پايش منظم در دستيابي به اهداف و برنامه ها  
  ،توسعه  فعاليت عملياتي با بكارگيري كليه ظرفيت هاي توليد  
  ا بازه بمديريت مستمر ريسك هاي عملياتي از طريق برگزاري منظم جلسات ريسك به منظور تقويت شاخص هاي ارزيابي و نيز متناسب سازي ريسك عملياتي

  مورد انتظار،

  وضعيت مصرف انرژي در شركت:
  با عنوان انطباق معيار انرژي براي اولين بار  ٩٦٥٠دريافت گواهينامه 
  انرژي  ٥٠٠٠١انجام اقدامات اجرايي جهت دريافت گواهينامه ايزو 
  اصلاح عملكرد كنتور چاه هاي آب مصرفي شركت 

  حوزه ايمني صنعتي:
  مورد كه شامل: ٢٠٠انجام اقدامات اصلاحي در راستاي ايمن سازي محيط كار حدود 
 حفاظ گذاري دستگاه ها و ماشين آلات 
  نصب سيستم ارتينگ 
  كشيهاي نامنظم و مرتب سازي و جمع آوري كابلهاي برق اضافياصلاح سيم 
 به روز رساني لي اوت  تجهيزات كارگاه ها با تفكيك موارد خروجي اضطراري، تابلوهاي برق، تجهيزات اطفاي حريق، چاه هاي ارت 
  به روز رساني دستورالعمل هاي ايمني دستگاه ها و تجهيزات كارگاه ها 
 نفر ساعت ٣٥٠بدو استخدام و حين كار متناسب با مشاغل كارگاه ها حدود  ارائه آموزش هاي ايمني 
  نفر ساعت ١٥٠ارائه آموزش هاي اطفاء حريق به پرسنل كارگاه هاي توليدي 
 شناسايي شرايط اضطراري و بحراني محيط كار و برگزاري مانور واكنش شامل حريق، زلزله و مسموميت غذايي در كارگاه هاي توليدي 
  وز حوادثمستمر بر انجام فعاليت هاي پرخطر شامل جوشكاري، برشكاري، كار در ارتفاع و كار برروي مخازن تحت فشار و ... در راستاي جلوگيري از برنظارت 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


